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1. Identifikace ŠD

Základní údaje ŠD

ŠD je součástí právního subjektu Základní škola a Mateřská škola, Vernéřovice, okres Náchod.
IČO: 75016630
IZO: 117400459
Adresa: 
Základní škola a Mateřská škola, Vernéřovice, okres Náchod
Školní družina
Vernéřovice 201, 549 82
Telefon: 491 614 461
Email: skola@skolavernerovice.cz

Ředitelka: Mgr. Kateřina Šrůtková
Vychovatelka: Štěpánka Gagová (hlavní vychovatelka), Jitka Svatošová

Provoz ŠD: 6:30 – 7:35, 11:25 – 15:00
Před výukou: J. Svatošová, po výuce: Š.Gagová



2. Charakteristika ŠD

Malotřídní základní škola poskytuje základní vzdělávání žákům 1.–5. ročníku. Maximální kapacita školy je 25 žáků. Výuka probíhá ve spojených ročnících, což podporuje vzájemnou spolupráci, ohleduplnost, samostatnost a individuální přístup ke každému dítěti.
Škola se nachází v malé obci v krásném prostředí Broumovského výběžku. Okolní příroda představuje přirozenou součást vzdělávání. Výuka využívá místní krajinu, kulturní tradice, historii regionu i spolupráci s obcí.
Rodinné prostředí školy umožňuje úzkou spolupráci mezi pedagogy, rodiči i zřizovatelem. Malý počet žáků vytváří bezpečné klima, ve kterém může každý žák rozvíjet svůj potenciál.
ŠD je součástí ZŠ, nachází se v přízemí budovy ZŠ. Kapacita ŠD je 25 dětí. O přijetí do ŠD rozhoduje ředitelka školy na základě písemné přihlášky. ŠD má 1 oddělení, pro svou činnost využívá dvě kmenové místnosti, které jsou účelově vybavené, inspirující pro činnost a práci s dětmi a výtvarnou pracovnu. K pohybovým aktivitám mohou děti využívat sál pohybových a rekreačních aktivit a školní hřiště. Vybavení a materiální podmínky ŠD pro činnost jsou vyhovující. 

3. Délka a časový plán vzdělávání

Vzdělávání ve školní družině je poskytováno po dobu jednoho školního roku, zpravidla od 1. září do 30. června. Činnost školní družiny probíhá ve dnech školního vyučování. 
Vzdělávání je určeno žákům 1.–5. ročníku základní školy.
Školní vzdělávací program je koncipován jako dlouhodobý, víceletý program. Jeho obsah se opakuje v tematických okruzích, které se postupně rozšiřují a přizpůsobují věku, zkušenostem a schopnostem dětí. 
Časový plán vzdělávání je rozvržen do jednotlivých tematických období během školního roku. Jednotlivé činnosti se mohou prolínat a přizpůsobovat aktuálním podmínkám, počasí, zájmům dětí a potřebám skupiny.

Orientační denní režim školní družiny
· 6:30–7:30 – ranní družina, klidové a spontánní hry, individuální činnosti.
· 11:30–13:00 – příchod žáků po vyučování, hygiena, oběd, odpočinkové činnosti.
· 13:00–13:45 – odpočinkové a relaxační činnosti, četba, poslech, společenské hry.
· 13:45–14:45 – zájmové a tematické činnosti, tvoření, pohybové aktivity nebo pobyt venku, venkovní hry.
· 14:45–15:00 – klidové aktivity a postupný odchod žáků.

Uvedené časy jsou orientační a upravují se podle rozvrhu vyučování, počtu přihlášených žáků a provozních podmínek školy.


4. Formy vzdělávání

Vzdělávání ve školní družině se uskutečňuje následujícími formami:

4.1 Pravidelná činnost

Pravidelná každodenní činnost vychází z organizace školního roku a zahrnuje:
· odpočinkové činnosti,
· rekreační činnosti,
· zájmové činnosti,
· spontánní aktivity,
· pobyt venku,
· individuální a skupinové činnosti.

4.2 Příležitostná činnost

Jedná se o činnosti organizované podle aktuálního období, tradic a událostí:
· tematické dny,
· výtvarné a pracovní dílny,
· soutěže a sportovní odpoledne,
· oslavy významných svátků,
· vánoční a velikonoční tvoření,
· přírodovědné vycházky,
· kulturní a společenské akce.

4.3 Spontánní činnost

Děti mají možnost samostatně si vybírat hry a činnosti podle svých zájmů. Vychovatelka vytváří podmínky pro bezpečnou hru, podporuje dětskou iniciativu a podle potřeby dětem pomáhá.

4.4 Individuální činnost

Je zaměřena na individuální potřeby a zájmy jednotlivých dětí. Zahrnuje například četbu, kreslení, stavebnice, tvoření, odpočinek nebo individuální rozhovory.

4.5 Projektová a tematická činnost

Děti se zapojují do společných projektů, které propojují více oblastí vzdělávání. Mohou se například podílet na výzdobě školy, přípravě vystoupení, péči o školní zahradu nebo organizaci společných akcí

5. Podmínky personální, materiální, ekonomické

ŠD je místem pro zájmové vyžití žáků, pro regeneraci sil a relaxaci před a po školním vyučování. ŠD je místem pro rozvoj dětské tvořivosti, posilování zdravého sebevědomí. ŠD je místem pro komunikaci mezi žáky, komunikaci s vychovatelkami, komunikaci s rodiči. ŠD je místem pro spokojenost, radost a spolupráci.  

5.1 Personální podmínky

Zájmově vzdělávací program je řízen kvalifikovanými vychovatelkami. Vychovatelky se specializuje na výtvarné, tvůrčí, sportovní a výchovné činnosti. Program ŠD je připravován pro žáky ve věku od 6 do 11 let (1.- 5. Ročník ZŠ).

5.2 Materiální podmínky

Školní družina využívá prostory základní školy, které jsou přizpůsobeny potřebám zájmového vzdělávání.

Prostory družiny jsou vybaveny:
· stoly a židlemi odpovídajícími věku dětí,
· herními a odpočinkovými koutky,
· kobercem a místem pro volnou hru,
· výtvarnými a pracovními potřebami,
· stavebnicemi, hračkami a společenskými hrami,
· knihami a časopisy,
· sportovním a tělovýchovným náčiním,
· pomůckami pro tvořivé a tematické činnosti.

Školní družina podle možností využívá také:
· tělocvičnu nebo školní hřiště,
· školní zahradu,
· okolní přírodu,
· veřejná prostranství obce,
· další prostory školy vhodné pro zájmové aktivity.

Materiální vybavení je průběžně doplňováno a obnovováno podle potřeb dětí a finančních možností školy. Prostředí družiny je uspořádáno tak, aby umožňovalo odpočinek, volnou hru, tvořivé činnosti i pohybové aktivity.


5.3 Ekonomické podmínky

Činnost školní družiny je financována z prostředků určených na provoz a činnost školy a z dalších zdrojů v souladu s platnými právními předpisy. Finanční prostředky jsou využívány zejména na:

· nákup výtvarných a pracovních potřeb,
· obnovu hraček, her a stavebnic,
· nákup knih a vzdělávacích pomůcek,
· sportovní a rekreační vybavení,
· obnovu a údržbu prostor družiny,
· materiál pro tematické a projektové činnosti.

Úplata za zájmové vzdělávání je stanovována zřizovatelem (v současnosti není úplata vybírána). Škola může podle svých možností využívat také prostředky z projektů, grantů, sponzorských darů a dalších povolených zdrojů.


6. Charakteristika ŠVP

6.1 Hlavní úkoly 

· poskytuje kvalitní základní vzdělávání podle individuálních potřeb žáků,
· vytváří bezpečné, podnětné a přátelské prostředí,
· rozvíjí čtenářskou, matematickou, přírodovědnou a digitální gramotnost,
· podporuje zdravý životní styl,
· vede žáky k odpovědnosti, samostatnosti a spolupráci,
· využívá přírodní prostředí Broumovského výběžku jako přirozenou učebnu,
· podporuje pozitivní vztah k místním tradicím a regionální identitě,
· rozvíjí environmentální vzdělávání,
· podporuje inkluzivní vzdělávání a rovné příležitosti.

6.2 Cíle ŠVP ŠD

· získávají kvalitní základy všeobecného vzdělání,
· učí se samostatně myslet,
· dokážou řešit běžné životní situace,
· rozvíjejí komunikační dovednosti,
· učí se spolupracovat,
· vytvářejí si pozitivní vztah k přírodě,
· osvojí si zásady zdravého životního stylu,
· využívají digitální technologie bezpečně a smysluplně,
· respektují druhé lidi i odlišnosti
· vytvářet vědomí národní a evropské příslušnosti
· dodržovat bezpečnost a ochranu zdraví
 
6.3 Klíčové kompetence

Klíčové kompetence představují souhrn dovedností, schopností, vědomostí a postojů, které žáci získávají v průběhu docházky do ŠD. Tyto kompetence se prolínají se všemi činnostmi zájmového vzdělávání.

a) Kompetence k učení – žák umí vyhledat informace, propojit poznatky, vědomosti uplatňuje v praktických situacích a v dalším učení, umí zhodnotit svůj pokrok
b) Kompetence k řešení problému – snaha vyřešit situaci (hledá různé řešení) a přitom využívá logické, matematické a empirické postupy, pracuje s chybou, rozhoduje se odpovědně, započaté činnosti dokončuje
c) Kompetence komunikativní – kultivovaně komunikuje, umí naslouchat ostatním (ohleduplnost), umí prezentovat vlastní názor, vyjadřovat myšlenky, otázky, odpovědi vhodně formulovanými větami
d) Kompetence sociální a osobnostní – spolupracuje s vychovatelkou a ostatními žáky, respektuje druhé, rozpozná nevhodné chování, spolupracuje ve skupině, přijímá odpovědnost za své chování, je tolerantní k odlišnostem mezi lidmi, pomáhá mladším spolužákům
e) Kompetence k občanství a udržitelnosti – učí se organizovat, řídit a hodnotit, odhaduje rizika svých nápadů, odpovědně přistupuje k úkolům a povinnostem, dodržuje pravidla, uvědomuje si práva svá i druhých, chová se odpovědně s ohledem na zdraví a bezpečné prostředí dbá na své osobní zdraví a na zdraví druhých, chrání přírodu, respektuje kulturní tradice, aktivně se zapojuje do života školy i obce
f) Kompetence k podnikavosti a pracovní – chová se s ohledem na bezpečnost práce, bezpečně používá pomůcky, pracuje pečlivě, dokončuje zadanou práci, tvoří v podnětném prostředí, má prostor pro vyjádření své tvorby, vytváří pozitivní vztah k práci
g) Kompetence digitální – umí používat digitální technologie s ohledem na bezpečnost, umí pomocí digitálních technologií vyhledávat informace, vytvářet jednoduché digitální výstupy a umí ochránit své osobní údaje
h) Kompetence kulturní – má povědomí o kulturním dění své obce, svého kraje, v rámci výchovně-vzdělávací činnosti navštěvuje kulturní místa a instituce v okolí, zná kulturní tradice svého okolí, aktivně se zapojuje do kulturních akcí školy.



6.4. Vzdělávací a výchovné oblasti

Výuka vychází z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání.

Realizované vzdělávací oblasti:
· Jazyk a jazyková komunikace
· Matematika a její aplikace
· Informační a komunikační technologie
· Člověk a jeho svět
· Umění a kultura
· Člověk a zdraví
· Člověk a svět práce
· 
Průřezová témata:
· Osobnostní a sociální výchova
· Výchova demokratického občana
· Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech
· Multikulturní výchova
· Environmentální výchova
· Mediální výchova

Významnou součástí vzdělávání jsou projektové dny, badatelská výuka, pobyt v přírodě, exkurze a spolupráce s místní komunitou.


7. Podmínky přijímání uchazečů

Školní družina je určena žákům 1. stupně základní školy, tedy žákům 1.–5. ročníku. O přijetí žáka rozhoduje ředitel školy na základě písemné přihlášky zákonného zástupce.

Přihláška obsahuje zejména:
· jméno a příjmení žáka,
· datum narození,
· třídu a školní rok,
· kontaktní údaje zákonných zástupců,
· rozsah a dobu docházky,
· způsob odchodu žáka ze školní družiny,
· případné další informace důležité pro bezpečný pobyt dítěte.

Přednostně jsou přijímáni žáci nižších ročníků a žáci, jejichž zákonní zástupci potřebují zajistit péči o dítě v době před vyučováním a po jeho skončení. Konkrétní kritéria přijímání stanoví ředitel školy s ohledem na kapacitu družiny a zveřejní je před zahájením přijímacího řízení.


8. Průběh a ukončování vzdělávání

Vzdělávání probíhá v souladu s organizací školního roku a provozním řádem školní družiny.
Docházka žáka je organizována podle údajů uvedených v přihlášce. Zákonný zástupce je povinen oznámit všechny změny v docházce a způsobu odchodu žáka.
Předčasný odchod žáka nebo změna způsobu odchodu musí být oznámeny písemně zákonným zástupcem, případně jiným způsobem stanoveným školním řádem a vnitřním řádem školní družiny.

Vzdělávání ve školní družině je ukončeno:
· na konci školního roku,
· na základě písemné žádosti zákonného zástupce,
· ukončením docházky do školy,
· rozhodnutím ředitele školy v souladu s platnými právními předpisy a vnitřním řádem školní družiny.
· 
Účastníkovi školní družiny se po ukončení vzdělávání nevydává vysvědčení. Na požádání může škola vydat potvrzení o docházce.


9. Podmínky vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami

Školní družina vytváří podmínky pro vzdělávání všech žáků bez rozdílu jejich individuálních schopností, zdravotního stavu a sociálního zázemí.

Žákům se speciálními vzdělávacími potřebami je poskytována podpora podle jejich individuálních potřeb a doporučení školského poradenského zařízení.

Při práci s těmito žáky se zaměřujeme zejména na:

· individuální přístup,
· přizpůsobení náročnosti činností,
· respektování pracovního tempa,
· vytváření bezpečného a přijímajícího prostředí,
· podporu začlenění do kolektivu,
· rozvoj samostatnosti a sebeobsluhy,
· spolupráci s třídními učiteli a zákonnými zástupci,
· respektování doporučení pedagogicko-psychologické poradny nebo speciálně pedagogického centra.

Podle konkrétních potřeb žáka mohou být upraveny organizační, prostorové a materiální podmínky. Žákům se zdravotním postižením je podle možností školy zajištěn přístup k aktivitám a činnostem s přihlédnutím k jejich zdravotnímu stavu.
U žáků s poruchami pozornosti, specifickými poruchami učení nebo chování je kladen důraz na pozitivní motivaci, jasná pravidla, pravidelný režim a vhodné střídání činností.

Školní družina podporuje také žáky nadané a mimořádně nadané. Nabízí jim rozšiřující činnosti, náročnější úkoly a možnost rozvíjet jejich individuální zájmy a schopnosti.
Cílem je, aby se každé dítě cítilo přijímané, bezpečné a mělo možnost zažít úspěch.


10. Zásady ŠVP

- individuální přístup, respekt k potřebám dítěte
- naslouchat žákům, nechat jim dostatek prostoru a času pro jejich seberealizaci
- častá pochvala a reakce na úspěchy žáků, pozitivní motivace
- aktivní učení
- propojení teorie s praxí
- bezpečné prostředí
- využívání přírodního prostředí
- podpora zdravého životního stylu
- moderní digitální vzdělávání
- spolupráce rodiny a školy


11. Zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví

Škola vytváří bezpečné prostředí prostřednictvím:

· pravidelného poučení žáků,
· dodržování školního řádu,
· dohledu pedagogických pracovníků (vhodná struktura činnosti během dne, bezpečné pomůcky, stravovací návyky a pitný režim – vychovatelka dbá na hygienu a kulturu stolování, dohlíží nad pitným režimem)
· pravidelných kontrol prostor školy (zdravé prostředí – podle platných norem, vyhláška č. 410/2005 Sb., o hygienických požadavcích na prostory a provoz zařízení a provozoven pro výchovu a vzdělávání mladistvých), dostupnost prostředků první pomoci – lékárničky v prostorách školy pravidelně kontroluje vychovatelka
· prevence rizikového chování (ochrana před úrazy a eliminace nebezpečných situací)
· požární prevence,
· nácviku mimořádných situací (v rámci OČMS – evakuace školy)
· bezpečnosti při pobytu venku (bezpečnost silničního provozu)
· bezpečnosti při práci s digitální technikou,
· spolupráce s odbornými institucemi.
Při všech akcích mimo školu jsou dodržována pravidla BOZP a platná legislativa.


11.1 Psycho-sociální podmínky
Škola usiluje o vytváření příznivého klimatu.

Pedagogové:
· respektují individualitu žáků,
· věková přiměřenost činností a motivující hodnocení
· vytváří příjemné prostředí a příznivé sociální klima
· podporují otevřenou komunikaci,
· předcházejí šikaně, ochrana před násilím
· rozvíjejí pozitivní vztahy,
· vedou žáky k sebehodnocení.

Žáci mají možnost:
· vyjadřovat své názory,
· podílet se na rozhodování,
· řešit konflikty nenásilnou cestou,
· spolupracovat napříč ročníky.
Významná je pravidelná spolupráce s rodiči.


12. Autoevaluace 

Autoevaluace ve ŠD probíhá průběžně, je součástí vlastního hodnocení školy. Ředitelka dělá namátkové kontroly činnosti vychovatelek a zaměřuje se zejména na tyto oblasti:

· vhodné činnosti přiměřené k věku
· využití pomůcek a prostředí
· zohledňování specifik jednotlivých žáků
· motivaci využívající pro práci s žáky
· podporu a rozvoj kreativity
· podporu sebehodnocení
· akceptování dohodnutých pravidel
· dodržování ochrany bezpečnosti zdraví a práce
· vytváření prostoru pro vyjadřování vlastního názoru žáků
· navozování klidné atmosféry.
· 
Dále je hodnocena spolupráce vychovatelek s rodiči, snaha o profesní rozvoj, další vzdělávání vychovatelek, tvorba vlastních projektů.
Výsledky autoevaluace jsou využívány pro plánování dalšího rozvoje školy.


13. Plán zájmového vzdělávání

Plán je rozvržen do čtyř ročních období: podzim – zima – jaro – léto. 

Podzim – náměty činností v průběhu podzimu
Poučení o BOZP, seznámení s vnitřním řádem ŠD, stanovení pravidel chování v ŠD, seznamovací hry, hry na školní zahradě, orientace ve škole a v blízkém okolí školy, vycházky do přírody, sledování změn v přírodě, výtvarné a pracovní činnosti, společenské hry, práce s digitálními technologiemi

Jednotlivé konkrétní akce – podzim

- výroba předmětů z přírodnin (příprava na vánoční jarmark)
- drakiáda (výroba a pouštění draků)
- barevný týden (podzimní barvy)
- práce s papírem a textilem
- dýňování – příprava na Halloween (výroba masek, dýňových svítilen)
- Svatomartinská slavnost – příprava na tradiční kulturní akci
- podzimní svátky a tradice


Zima – náměty činností v průběhu zimy

Poučení o bezpečnosti, připomínání dohodnutých pravidel chování, pozorování přírody v zimně, hry na sněhu, výtvarné a pracovní činnosti, pomoc s obecními akcemi, příprava dárků pro budoucí školáky, práce s digi technologiemi

Jednotlivé konkrétní akce - zima

· Vánoční výzdoba ŠD a prostor školy
· Finální příprava výrobků a prostor pro vánoční jarmark
· Návštěva předškoláků ve škole
· Výroba postaviček Mikuláše, čerta a anděla
· Akce Čert ve škole
· Vánoce – tradice, zvyky, posezení u stromečku, rozbalování dárků, zpívání koled
· Pomoc s tříkrálovou sbírkou
· Hry na sněhu
· Jednoduché šití
· Projekt zdravá výživa
· Tradice – masopust
· Pomoc s obecní akcí – Valentýnský ples

 Jaro – náměty činností v průběhu jara

Poučení o bezpečnosti, připomínání dohodnutých pravidel chování, pozorování přírody na jaře, pozorování a určování jarních květin, Velikonoce – tradice, symboly Velikonoc, Velikonoční výstava, Velikonoční výzdoba, Den země, rozvíjení čtenářské gramotnosti, výtvarné a pracovní činnosti, pomoc s obecními akcemi, hry na školní zahradě, práce s digi technologiemi.

Jednotlivé konkrétní akce - jaro

· Březen – měsíc knihy (rozvíjení čtenářské gramotnosti)
· Poznávání květin
· Vynášení Moreny
· Velikonoce – výroba na Velikonoční výstavu, výzdoba školy, tradice, symboly
· Zdobení perníčků
· Den země – čištění Vernéřovické studánky, ochrana přírody, třídění odpadů
· Výroba čarodějnice pro obecní akci
· Čarodějnice ve ŠD
· Výroba dárků pro maminky (den matek)
· Zdobení triček
· Péče o školní zahradu
· Hry a soutěže v rámci ŠD 
· Sportovní soutěže mezi družinami v okolí
· Včely a práce včelaře

Léto – náměty činností v průběhu zimy

Poučení o bezpečnosti, připomínání dohodnutých pravidel chování, pozorování přírody v létě, hry na školní zahradě, výtvarné a pracovní činnosti, výlety do okolí, práce s digi technologiemi, poučení o bezpečném chování v době letních prázdnin.


Jednotlivé konkrétní akce – léto

· Péče o školní družinu
· Sportovní soutěže 
· Spaní ve školní družině (sportovní utkání, stezka odvahy)
· Den dětí
· Výlety do okolí
· Zdravá výživa
· Práce s mapou (kam pojedeme o prázdninách)
· Rozloučení se školním rokem


14. Závěr

Školní vzdělávací program vychází z podmínek malé venkovské školy v Broumovském výběžku. Jeho cílem je vytvořit bezpečné, podnětné a inspirativní prostředí, ve kterém se každý žák může rozvíjet podle svých možností. Významnou součástí vzdělávání je úzké propojení školy s přírodou, místní komunitou a rodinným prostředím. Díky malému počtu žáků je možné uplatňovat individuální přístup, podporovat spolupráci mezi ročníky a vytvářet pozitivní vztah ke vzdělávání i celoživotnímu učení.
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